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EVALUACION DE PRACTICAS EXTERNAS

INFORME DEL TUTOR DE LA ENTIDAD COLABORADORA

ENTIDAD COLABORADORA

Denominacién:
Localidad:
Nombre y Apellidos del tutor de la entidad:

ESTUDIANTE
Nombre y Apellidos:
DNI:
PERIODO DE PRACTICAS
Inicio: | Finalizacion:

Valore del 1 al 5 el nivel de adquisicién y desarrollo de las siguientes competencias, siendo 1 muy bajo y 5 muy alto

ASPECTO EVALUABLE VALORACION

1/2]3]4a]s

HABILIDADES Y DESTREZAS PROFESIONALES

e Nivel de destreza y calidad en el desarrollo de las tareas asignadas

e Nivel de conocimientos cientifico-técnicos de base

e Autonomia en el desempeiio profesional. Capacidad de toma de decisiones

e Planificacién de tareas y administracion del tiempo dedicado a cada actividad

e Capacidad de aprendizaje

e Autoexigencia y busqueda de excelencia profesional

e Facilidad/Rapidez de adaptacién a nuevas tareas/cometidos/situaciones

e Asistencia y puntualidad

e Habilidades de comunicacion

e Capacidad de trabajo en equipo

e Manejo de recursos materiales / tecnoldgicos

e Elaboracién de informes técnicos
ASPECTOS ACTITUDINALES

e Predisposicidn

e Implicacién personal / Compromiso / Dedicacién

e C(Creatividad / Iniciativa / Emprendimiento

e Motivacion

e Receptividad a las criticas

e Madurez y sentido de la Responsabilidad

e Grado de adecuacién de los conocimientos académicos del estudiante a las
necesidades de su intervencién profesional

e Relacién e intercambio profesional (ideas/iniciativas/proyectos) con el tutor
profesional y otro personal de la entidad

e Relaciones con el entorno laboral (deportistas, técnicos, colaboradores,
personal administrativo, ayudantes, voluntarios, padres, ...)

e Implicacion y participacién en otras funciones/tareas dentro de la entidad
colaboradora.

e Nivel de integracion del estudiante en el equipo de trabajo

Teniendo en cuenta todo lo anterior, valore del 1 al 10 la estancia en practicas y trabajo realizado
por el alumno

CALIFICACION GLOBAL
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VALORACION DE LA EMPLEABILIDAD DEL/LA ESTUDIANTE

A la vista del desempeiio del/de la estudiante durante el periodo de practicas, ¢ ha sido
contratado/a o ha recibido una oferta de contratacion por parte de la entidad?

0O Si O No

En caso negativo, si la entidad dispusiera de una vacante adecuada, jconsideraria su
contratacion?

O Si [0 Probablemente si [0 Nolotengoclaro [ Probablemente no 1 No

En caso de haber marcado “No lo tengo claro”, “Probablemente no” o “No”, indique el
motivo o los motivos principales:

Carencias en conocimientos técnicos o especificos
Dificultades para aplicar los conocimientos a la practica
Falta de autonomia en el desempefio

Falta de iniciativa

Falta de implicacion o compromiso

Actitud poco adecuada en el contexto profesional
Dificultades de comunicacion o trabajo en equipo
Necesita mayor madurez profesional

El perfil no se ajusta a las necesidades de la entidad
Otro motivo (especificar):

oooooooooo

OTRAS OBSERVACIONES | COMENTARIOS

Fecha de emision del informe

Firma del tutor de entidad
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